ZMLUVA ¢&.56/2024 DSS

o poskytovani socialnej sluzby v domove socialnych sluzieb uzatvorena v zmysle §
74 zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov v platnom zneni (d'alej len ,,zakon ¢. 448/2008 Z. z.*)

Cl. 1
ZMLUVNE STRANY

1.1 Domov socialnych sluzieb pre dospelych v Hornom Bare

Zastupeny: Mgr. Béla Fenes - riaditel

Sidlo: Horny Bar €. 226

ICO: 00596493

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
Cislo Giétu: SK88 8180 0000 0070 0049 2086
(dalej len ,poskytovatel socialnej sluzby*)

1.2 Meno a priezvisko: Zoltan Uhrovéik

3.1

41

4.2

Datum narodenia: ¢c. OP:
Adresa pobytu: PSC:
Zakonny zastupca, opatrovnik uréeny sidom:
Obec Cierny Brod .
Adresa: €. 1 PSC: 925 08

(dalej len ,prijimatel socidlnej sluzby”)
uzatvaraju tito zmluvu o poskytovani socialnej sluzby v domove sociélnych sluzieb.

L1l
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je Gprava vzéjomnych prav a povinnosti zmluvnych stran pri
poskytovani socialnej sluZby prijimatefovi socialnej sluzby v Domove sociélnych sluZieb pre
dospelych v Hornom Bare podia § 38 v domove socialnych sluzieb zakona &. 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbéach. 3
CL i ] 5
DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel socidinej sluzby sa zavazuje poskytovat socidlnu sluzbu na rieSenie
nepriaznivej socialnej situacie prijimatela z dévodu tazkého zdravotného postihnutia,
nepriaznivého zdravotného stavu v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré si odkazané na
pomoc inej fyzickej osoby - v domove sociédlnych siuzieb.

CL IV
MIESTO, CAS A DEN ZACATIA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

Poskytovatel poskytuje socialnu sluzbu v Domove socidlnych sluzieb pre dospelych
v Hornom Bare (dalej len ,zariadenie”) v dvojlézkovej izbe &. 105/2, 1. poschodie.

Poskytovatel socialnej sluZby poskytuje prijimatelovi socialnej sluzby socidlnu sluzbu
v zariadeni od 08.07.2020 a podfa tejto zmluvy sa zavazuje poskytovat prijimatelovi
socialnej sluzby socialnu sluzbu aj nad’alej na dobu neuréitd.



CLV
VECNY ROZSAH A FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

5. 1 Socialna sluzba sa poskytuje na dobu neurcita.
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6.1

6.2

6.3

6.4

Socialna sluzba sa poskytuje pobytovou formou. Poskytuje sa ako celoroéna socialna sluzba.
Poskytovatel socidlnej sluzby sa zavdzuje prijimatelovi socialnej sluzby v $pecializovanom
zariadeni poskytovat :

a)

1) pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby

2) socialne poradenstvo

3) socialnu rehabilitacia

4) ubytovanie

5) stravovanie

6) upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu bielizne a Satstva

7) osobné vybavenie

b) zabezpeovat'

1) rozvoj pracovnych zruénosti
2) zaujmova €innost

3) oSetrovatelsku starostlivost

c) utvarat podmienky na:

1) uschovu cennych veci B
] ] CL VI . ]
UHRADA ZA SOCIALNU SLUZBU A SPOSOB JEJ URCENIA

Uhradu za poskytovanu sociélnu sluzbu poskytovatel socialnej sluzby uréuje prijimatefovi
socialnej sluzby podfa zdkona €. 448/2008 Z.z. aVSeobecne zavazného nariadenia
Trnavského samospravneho kraja €. 89/2023 schvéaleného uznesenim Zastupitelstva TTSK
zo diia 25.10.2023 s ucinnostou od 01.02.2024 (dalej len ,VZN TTSK ¢.89/2023").
Poskytovatel socialnej sluzby uréuje prijimatefovi socialnej sluzby Uhradu za poskytovanu
socialnu sluzbu v domove socialnych sluZieb na 450,40 € mesacne

Celkova suma zahfna tieto polozky:

a) suma uhrady za stravovanie : 243,60 €/mesacne
(celodenna strava racionalna 5 krat denne - rafiajky, desiata, obed, olovrant, vecera)
b) suma Ghrady za ubytovanie 87,30 €/mesacne

(2-16zkova izba, celkova podlahova plocha 20,8 m?, velkost podlahovej plochy ob¢ana 13,03 m?)
¢} suma Ghrady za pomoc pri odkéazanosti fyzickej osoby na pomoc 91,50 €/mesaéne

inej fyzickej osoby

(na zéklade dosiahnutych bodov a uréenia rozsahu odkézanosti zaradena do VI. stupiia

odkazanosti)
d) suma uhrady za upratovanie 6,00 €/mesacne
e) suma thrady za pranie, Zehlenie, idrzbu bielizne a Satstva 12,00 €/mesacne

f) suma ahrady za vecné plnenia spojené s ubytovanim a s uzivanim 10,00 €/mesacne
spoloénych priestorov

Celkova suma uhrady za poskytovanu socidlnu sluzbu vdomove socidlnych sluZieb
v prislusnom kalendarnom mesiaci sa rovna suétu vySok sim uhrad za stravovanie,
ubytovanie, za pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby a za upratovanie, pranie,
Zehlenie, Udrzbu bielizne a Satstva vypocitanych za prislusny kalendarny mesiac.

Ur€enie sumy uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v kalendarnom mesiaci na prijimatefa
socialnej sluzby sa vypoCita ako 30-nasobok dennej sadzby za stravovanie, ubytovanie,
upratovanie, pranie, Zehlenie, Gdrzbu bielizne a Satstva aza pomoc pri odkazanosti na
pomoc inegj fyzickej osoby alebo za odkdzanost na dohlad, za ktoré sa plati Uhrada pri
celorognej pobytovej forme, pausainej sumy Ghrady za vecné pinenia spojené s ubytovanim
a s uzivanim spolo€nych priestorov pri poskytovani pobytovej sociélnej sluzby.



6.5 VySku stanovenej Uhrady za poskytovani socialnu sluzbu méze poskytovatel upravovat
s prihliadnutim na skuto€ne poskytnuty rozsah poskytovanej sociélnej sluzby a ak sa zmenili
skuto€nosti rozhodujlce na uréenie Uhrady za socialnu sluzbu.

6.6 Prijimatefovi socialnej sluzby vzmysle zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach po
zaplateni Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu musi zostat mesaéne zjeho prijmu
najmenej 25 % zo sumy aktualneho Zivotného minima pre jednu pinolett fyzicku osobu.

6.7 Vzhfadom nato, Ze prijem prijimatela sociélnej sluzby nie je postacujlci na platenie pinej
vySky uhrady prijimatel socialnej sluzby plati Ghradu za socialnu sluzbu vo vyske 223,08 € .

6.8 Nezaplatena uhrada za socialnu sluzbu vo vySke 242,00 €/ 31 dni, 227,32 €/ 30 dni, 212,64
€/ 29 dni, 197,96 €/ 28 dni mesacne je pohlfadavkou poskytovatela socidlnej sluzby voci
prijimatefovi socialnej sluzby.

6.9 Zmluvné strany sa dohodli, ze ak u prijimatela socialnej sluzby nastani zmeny v jeho prijme
a majetku, uhrada za poskytovanu socidlnu sluzbu bude upravena dodatkom k tejto zmluve
v sulade so zakonom €. 448/2008 Z.z. a VSeobecne zavaznym nariadenim Trnavského
samospravneho kraja ¢. 89/2023.

6.10 Podrobny rozpis vypoctu s prihliadnutim na stuper odkazanosti je uvedeny vo vypoctovom
liste, ktory tvori prilohu tejto zmluvy. .

. CL Vi ] i 5
SPOSOB A PODMIENKY PLATENIA ZA POSKYTOVANU SOCIALNU SLUZBU

7.1 Prijimatel sociélnej sluzby sa zavazuje uhradit poskytovatelovi socialnej sluzby Uhradu podfa
¢l. VI bodu 6.2 za poskytovanu socidlnu sluzbu za kalendarny mesiac, v ktorom sa
prijimatelovi sociélnej sluzby sociélna sluzba poskytuje, najneskér do 15. dfia nasledujuceho
kalendarneho mesiaca. Pri nastupe do DSS po€as prislusného kalendarneho mesiaca plati
prijimatel socialnej sluzby za tento mesiac pomernu €ast uhrady za poskytovanu sociélnu
sluzbu podfa poc¢tu dni, po€as ktorych sa mu socialna sluzba poskytuje.

7.2 Prijimatel socialnej sluzby bude uhradzat poskytovatefovi socidlnej sluzby Ghradu podra &l.
VI bodu 6.2 za poskytovanu socialnu sluzbu prevodom zo svojho Gétu.

7.3 Prijimatel sociélnej sluzby neplati uhradu za stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie,
Gdrzbu bielizne a Satstva a za pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby v ¢ase
jeho nepritomnosti okrem Uhrady za ubytovanie a vecné pinenie.

7.4 Prijimatefovi sociélnej sluzby sa vrati pomerna Cast zo zaplatenej Uhrady za dni prerusenia
poskytovania sociélnej sluzby vdomove socialnych sluzieb (poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v zdravotnickom zariadeni, dovolenka ) najneskér v nasledujicom kalendarnom
mesiaci.

7.5 Denna sadzba uhrady za uzivanie 1 m? podlahovej plochy bude od roku 2024 valorizovana
raz roéne o mieru inflacie vyhlaseni Statistickym Gradom Slovenskej repubhky za
predchadzajuci kalendamy rok. Takto upravena denné sadzba za uzZivanie 1 m?je G¢inna od
prvého diia kalendarneho mesiaca nasledujuceho po mesiaci, v ktorom bola miera inflacie
vyhlasena. Uhrada za pomoc pri odkézanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy bude od roku 2024 valorizovan& raz rofne o percentudlny rozdiel
medzi vySkou minimalnej mzdy v kalendarnom roku, v ktorom bola k 1. januaru oznamena
v Zbierke zakonov Slovenskej republiky a vySkou minimalnej mzdy za predchéadzajici
kalendarny rok. Po uplatneni valorizacie zverejni TTSK percentualny rozdiel spolu so sumou
Ghrady na svojej elektronickej uradnej tabuli.

~ CLvm
PRAVA A POVINNOSTI

8.1 Povinnosti poskytovatela socialnej sluzby:

Poskytovatel socialnej sluzby je povinny:

a) poskytovat prijimatelovi socialnej sluzby socialnu sluzbu na odbornej Grovni, v rozsahu
uvedenom v €lanku V tejto zmiuvy

b) prihliadat na individualne potreby prijimatefa socialnej sluzby

¢) spolupracovat s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok na navrat prijimatefa
socialnej sluzby poskytovanej v zariadeni s celoronou pobytovou formou do
prirodzeného rodinného prostredia alebo komunitného prostredia s prednostnym
poskytovanim socialnej sluzby terénnou formou, ambulantnou formou alebo tyZzdennou



8.2

8.3

81

9.2

93

pobytovou formou, a to so sthlasom prijimatefa socialnej sluzby a pri reSpektovani jeho
osobnych cielov, potrieb, schopnosti a zdravotného stavu

d) aktivizovat prijimatela socialnej sluzby podla jeho schopnosti a moznosti

e) zachovavat mi€anlivost o v8etkych skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel v savislosti
s poskytovanim socialnej sluzby prijimatelovi socialnej sluzby

f) uzatvorit dodatok k zmluve o poskytovani sociélnej sluzby, ak sa zmenia skuto&nosti
rozhodujuce na uréenie sumy thrady a platenie za socialnu sluzbu

Prava a povinnosti prijimatefa socialnej sluzby:

Prijimatel socialnej sluzby ma pravo:

a) na kvalitné poskytovanie socialnej sluzby v rozsahu uvedenom v &lanku V tejto zmluvy

b) na utvorenie podmienok na zabezpefenie osobného kontaktu, telefonického kontaktu,
pisomného kontaktu alebo elektronického kontaktu s osobou, ktori si sam uréi, najmé na
ucel ochrany jeho prav apravom chranenych zaujmov, nadvdzovania a udrziavania
sociélnych véazieb s rodinou a komunitou a udrZiavania partnerskych vztahov

€) na nenaruSovanie svojho osobného priestoru okrem situécie, ktora neznesie odklad
a vstup
je nevyhnutny na ochranu jeho Zivota, zdravia alebo majetku, na ochranu prav a slobdd
inych fyzickych oséb alebo ochranu majetku zariadenia

d) podiefat sa na urovani Zivotnych podmienok vtomto zariadeni prostrednictvom
zvolenych zastupcov prijimatefov socialnej sluzby pri Uprave domaceho poriadku, pri
rieSeni veci suvisiacich s podmienkami a kvalitou poskytovania socialnej sluzby a vybere
aktivit vykonavanych vo volnom &ase

e) na nahradu Skody spbsobenej poskytovatelom socialnej sluzby pri poskytovani sociéine;
sluzby alebo v priamej savislosti s fou.

Prijimatel socialnej sluzby:

a) vyhlasuje, ze nezamiCal Ziadne vaZne skutoCnosti slvisiace sjeho telesnym alebo
dusevnym zdravim, pripadne socidlnou situaciou, ktora by mohla mat vplyv na
poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni

b) sa zavézuje platit dhradu podfa €l. VI bodu 6.2 za poskytovan( socidlnu sluzbu
v dohodnutom termine

c) je povinny pisomne oznamit poskytovatefovi sociélnej sluzby do &smich dni zmeny
v prijmovych pomeroch a v majetkovych pomeroch rozhodujicich na platenie Uhrady za
socialnu sluzbu

d) dodrziavat ustanovenia Domaceho poriadku

e) je povinny uzatvorit dodatok k zmluve ak sa zmenia skutoénosti rozhodujice na uréenie
sumy Uhrady a platenie Ghrady za sociélnu sluzbu

f) zodpoveda za Skodu, ktoru spdsobi poskytovatelovi socialnej sluzby v sdvislosti
s poskytovanim sociainej sluzby

CLIX
OSOBITNE USTANOVENIA

Zmluvny vztah pred uplynutim dohodnutej doby médze skonéit pisomnou dohodou

zmluvnych stran alebo pisomnym jednostrannym vypovedanim zmluvy.

Prijimatel sociélnej sluZby mézZe jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani sociéinej

sluzby kedykolvek aj bez uvedenia dbvodu; vypovedna lehota je 30 dni azaéina plyndt

driom dorucenia vypovede.

Poskytovatel socialnej sluzby méze jednostranne vypovedat zmluvu o poskytovani sociélnej

sluzby ak:

a) prijimatel socialnej sluzby hrubo poru$uje povinnosti vyplyvajice zo zmluvy najmé tym,
Zze hrubo poruSuje dobré mravy, ¢im narGSa obCianske spoluZitie alebo nezaplati
dohodnutd Uhradu za sociélnu sluzbu za €as dihsi ako tri mesiace alebo plati len &ast
dohodnutej Ghrady a diZna suma presiahne trojnasobok dohodnutej mesaénej Ghrady

b) prijimatel sociélnej sluzby neuzatvori dodatok k zmluve o poskytovani sociélnej sluzby ak
sa zmenili skutonosti rozhodujuce na uréenie Uhrady za socialnu sluzbu

c) prevadzka zariadenia bola podstatne obmedzena alebo bol zmeneny ugel poskytovanej
socialnej sluzby tak, Ze zotrvanie na zmluve o poskytovani sociéinej sluzby by pre
poskytovatefa socialnej sluzby znamenalo zrejmu nevyhodu



d) vy$8i tzemny celok rozhodol o zaniku odkézanosti prijimatefa socialnej sluzby na socialnu
sluzbu

e) prijimatel socialnej sluzby bez vazneho dévodu nevyuZiva sociélnu sluzbu po dobu dihsiu

ako Sest po sebe nasledujacich mesiacov, za vazny dévod sa povaZuje najma pobyt

v zdravotnickom zariadeni.

9.4 Pri jednostrannom vypovedani zmluvy zo strany poskytovatela je poskytovatel socidlnej
sluzby povinny dorucit prijimatefovi sociélnej sluzby pisomnt vypoved s uvedenim dévodu
vypovede. Vypovedna lehota v pripade jednostranného vypovedania zmluvy zo strany
poskytovatela nesmie byt kratSia ako 30 dni.

Vypovedna lehota zacina plynat prvym driom nasledujiceho mesiaca po doruc¢eni vypovede.

9.5 Zmluvné strany su povinné sa vzdjomne bezodkladne informovat o vSetkych skutonostiach,
ktoré by mohli ovplyvnit plnenie tejto zmiuvy.

CLX
ZAVERECNE USTANOVENIA

10.1 Akékolvek zmeny a doplinenia tejto zmluvy musia byt vo forme o€islovanych a pisomnych
dodatkov.

10.2 Neoddelitelnou su€astou tejto zmluvy je Priloha €.1 - Vypoctovy list.

10.3 Pravne vztahy vyslovne neupravené touto zmluvou sa riadia zakonom ¢.448/2008 Z.z.,
Obdgianskym zakonnikom a VZN TTSK &. 89/2023.

10.4 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je uréeny pre poskytovatela
socialnej sluzby a jeden pre prijimatela socialnej sluzby.

10.5 Zmluva nadobuda platnost diiom podpisu oboma zmiuvnymi stranami.

10.6 Zmluvné strany vyhlasuju, Zze zmluvu uzatvorili na zaklade ich slobodnej véle, zmluva nebola
uzatvorena v tiesni za napadne nevyhodnych podmienok, zmluvu si preéitali, jej obsahu
rozumeju a na znak sthlasu zmluvu podpisuju.

10.7 Zmluvné strany su povinné sa vzajomne bezodkladne informovat o vSetkych skutonostiach,
ktoré by mohli ovplyvnit pinenie tejto zmluvy.

10.8 Tato zmluva nahradza zmluvu €. 129/2020 zo dia 08.07.2020 a vsetky jej dodatky.
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Obec Cierny Brod — zakonny zastupca Mgr. Béla Fenes - riaditel DSS

prijimatel socialnej sluzby poskytovatel socidlnej sluzby



VYPOCTOVY LIST

Zmluva

¢. 56/2024 DSS

UHROVCIK Zoltan

Osobné c¢islo: 567

Rodné ¢islo: 670919/6703

Umiestneny v DSS Horny Bar, €. 226, 93033 Horny Bar

Kategodria: Domov soc.sluzieb - dospeli

Datum narodenia: 19.09.1967

Typ pobytu: Celoroény

PRIJMY A ZRAZKY

*| - invalidny dochodok

Celkové mesaéné prijmy po odpoditani zrazok
-vZS8S
- zapotitatelné prijmy (zaklad pre Ghrady)

JHRADY ZA ODBORNE CINNOSTI
*VI1.24 - VI. stupen odkazanosti 2024

JHRADY ZA OBSLUZNE CINNOSTI
*2L0Z - Standardna Ghrada za byvanie 2024
Miestnost: 105B, 20.8 m2/216z.
PrisluSenstvo: povinné 5.26 m2/ 2 16z.,
Denné sadzba:
- za podiel plochy: 13.03 m2 x 0.2000 = 2.606
- za 0sobu v 2-16Zkovej miestnosti: 0.3
*RAC24 - Racionélna strava 2024
znizena uhrada s ohladom na prijem a majetok
Stravné jednotka: 5
- ranajky: 0.6000
- desiata: 0.4500
-obed: 2
- olovrant: 0.4500
- vecera: 1.5000
Rezijné naklady: 3.1200
* PZ24 - Pranie,Zehlenie 2024
* UPRAT - upratovanie 2024
"VP - Vecné plnenie
Spolu za obsluzné ¢innosti:

JHRADY SPOLU

Celkova hrada za poskytnuté sluzby s ohfadom na prijem a...

2In& uhrada za sluzby bez ohladu na prijem a majetok
\Nedoplatok voci pinej thrade

ZOSTATOK PRIJMOV
Sredpisany zostatok so zap.prijmu: Min. 25% Ziv.min. 268.88
Selkovy zostatok prijmov

-vZ8S

- mimo ZSS

Migr.Janikova
)1.02.2024

mes.31dni
290.3000
290.3000
290.3000
290.3000

denne mes.31dni

mes.30dni
290.3000
290.3000
290.3000
290.3000

mes.30dni

3.0500  94.5500

denne mes.31dni

29100  90.2100

8.1200
0.5400

251.7200
9.7200

0.4000
0.2000

12.4000
6.2000
10.0000

11.6300 370.5300

mes.31dni

91.5000

mes.30dni

mes.29dni

mes.28dni

290.3000
290.3000
290.3000
290.3000

mes.29dni
88.4500

mes.29dni

290.3000
290.3000
290.3000
290.3000

mes.28dni
85.4000

mes.28dni

87.3000

243.6000
16.2800

12.0000
6.0000
10.0000
358.9000

mes.30dni

84.3900

235.4800
22.8400

11.6000
5.8000
10.0000
347.2700

mes.29dni

81.4800

227.3600
29.4000

11.2000
5.6000
10.0000
335.6400

mes.28dni

7.1000
14.6800

223.0800
465.0800
242.0000

mes.31dni

223.0800
450.4000
227.3200

mes.30dni

223.0800
435.7200
212.6400

mes.29dni

223.0800
421.0400
197.9600

mes.28dni

67.2200
67.2200
67.2200

0.0000

67.2200
67.2200
67.2200

0.0000

67.2200
67.2200
67.2200

0.0000

67.2200
67.2200
67.2200

0.0000

3AZA 2.8.1, PROMYS soft, s.r.o.

DSS pre dospelych Horny Bar



